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Приложение 6 к Положению об оплате труда в редакции постановления от                     15.06.2017 г. № 429
в редакции постановления   от «24» декабря 2018 г.

ПЕРЕЧЕНЬ
 выплат стимулирующего характера, 
устанавливаемых руководителю учреждения, 
его заместителям
	№ п/п
	Перечень выплат стимулирующего характера
	%
выплат

	1.
	Выплаты, характеризующие результаты труда

	
	за дополнительную нагрузку и особую напряженность
	до 50%

	
	за эффективное руководство и контроль приносящей доход деятельности учреждения 
	до 30%

	
	премиальные выплаты руководителю учреждения по итогам работы за квартал (год) в соответствии с установленными критериями эффективности
	до 3% от ФОТ

	
	премиальные выплаты заместителям руководителя учреждения по итогам работы за квартал (год) в соответствии с установленными критериями эффективности
	до 2% от ФОТ

	
	премиальные выплаты к профессиональным датам
	до 30%

	2
	Выплаты, характеризующие индивидуальные характеристики

	
	за наличие почетного звания «Отличник физической культуры РФ»
	10%

	
	за стаж работы устанавливается за общее количество лет, проработанных в соответствующей занимаемой должности
	

	
	Стаж работы от 1 до 3 лет
	10%

	
	Стаж работы от 3 до 5 лет
	15%

	
	Стаж работы свыше 5 лет
	20%






